
別紙①

2023(R5)年度 輸送の安全に関する教育及び研修等予算

東備バス株式会社

項 目 単価 人数 合計 備考

1 ベテラン運転者教育 6,400 5 32,000 両備グループ合同教育

2 一般ドライバー教育 2,900 14 40,600 両備グループ合同教育

3 新入運転者教育 97,500 2 195,000 両備グループ合同教育

4 事故惹起者教育 17,200 1 17,200 両備グループ合同教育

5 指導運転者教育 63,500 1 63.500 クレフィール湖東研修含む

6 運行管理者 (補助者)教育 1,000 7 7,000 両備グループ合同教育

7 運行管理者一般講習 3,200 7 22,400 ナスバ

8 適性診断 2,400 5 12,000 ナスバ

9 適齢診断 4,800 1 4,800 ナスバ

10 初任診断 4,800 2 9,600 ナス′`

11 安全マネジメント講習会 5,100 1 5,100 ナス′`

12 運転記録証明書 1,000 18 18,000

13 機器による健康管理 15,000 4 60,000

14 SAS検査 2,500 5 12,500

15 M RI検査 20,000 3 60,000

16 薬物検査 5,940 2 11,880

17 携帯型アルコール検知器 2,600 18 46,800

18 0

19 0

20 0

合計 618,380




